Fortalece el liderazgo para impulsar
cambios pedagodgicos sostenibles y
mejorar los aprendizajes.

Dirigido a:

Equipos directivos

¢Tu liderazgo esta logrando movilizar
cambios reales en tu escuela?

Hoy, liderar una escuela va mas alla de gestionar, implica movilizar personasy
sostener cambios en contextos desafiantes, donde |la sobrecargay la urgencia
del dia a dia muchas veces dificultan alinear a los equipos y lograr un impacto real
en los aprendizajes.

Este curso, a través de una metodologia practica y reflexiva, fortalece el liderazgo,
promoviendo una gestion estratégica, colaborativa y enfocada en la mejora
continua de los aprendizajes y el bienestar de la comunidad educativa.

¢Qué trabajaras junto a tu equipo?

e Analizar tu estilo de liderazgo y su impacto en los procesos de cambio.

e Construir una vision estratégica alineada a las necesidades de tu
establecimiento.

e |dentificary potenciar lideres dentro de tu comunidad educativa.

e Fortalecer el trabajo colaborativo y el liderazgo distribuido.

e Disenar un plan de innovacion pedagodgica con seguimiento y evaluacion.

e Aplicar herramientas para la mejora continua y la gestion del cambio.

Modalidad: Presencial u online Duracién: 8 hrs

iLiderar la escuela es movilizar el cambio que tu comunidad necesita!

Correo: formacion@educacion2020.cl
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