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Tutorias entre Pares
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... Miremos nuestra
practica de Tutoria

Orientaciones: Les compartimos esta pauta para mirar la propia practica
de tutoria. Se presenta un documento con 6 dimensiones, y algunas
preguntas sugeridas para guiar la revision de la aplicacién de tutoria. Las
preguntas son sugeridas, y puedes tomar aquellas que te parezcan mas
apropiadas para mejorar tu proceso. Puedes usar la pauta como guia o
como una hoja de respuesta para anotar tus reflexiones.
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Tutorias o1 Pares

| Pauta de auto-observacion de la practica tutora

m PREGUNTAS PARA ESTIMULAR REFLEXION Y ANALISIS

.. ¢Indagué sobre el animo del tutorado(a) al iniciar la tutoria?
Habilidades ¢Escuché lo que el tutorado(a) me estaba comunicando?

Socioemocionales? Mientras estableciamos un didlogo ¢realicé contacto visual con el

tutorado(a)?

¢Realicé preguntas al tutorado(a) para saber sobre sus intereses y

motivaciones?

¢Respondi a las necesidades del tutorado(a)?

¢Generé un espacio de confianza durante la tutoria?

¢Empaticé con las emociones expresadas por el tutorado(a)?

(EXpresé mis emociones si la situacién lo requeria?

¢Observé al tutorado mientras realizaba las actividades?

En caso que el tutorado(a) expresara emociones como resistencia,

incomodidad o frustracién ;cémo lo abordé? ;disminuyeron las

emociones negativas en el tutorado(a)?

Durante la relacion tutora ¢ mantuve una relacion horizontal?
¢Ofreci al tutorado(a) distintas alternativas para explorar el tema
de acuerdo a sus intereses / habilidades / conocimientos?
¢Adecué mi estrategia en funcion de ello?

¢Busqué acuerdos con mi tutorado(a)?

¢Utilicé un lenguaje que permitiera al tutorado(a) sentirse
cémodo?

¢Mi tono de voz era apropiado, respetando a mi tutorado(a) (y al
resto de los tutorados(as) en el caso de estar compartiendo
espacio)?

¢Hablé pausado cautelando la comprensién de mi tutorado(a)?
¢Guardé silencio cuando el tutorado(a) lo requeria?

Interaccion y
lenguaje Verbal

¢cLogré identificar mi actitud corporal? (postura de brazos,
posiciéon del torso, expresion) ¢ Fue un facilitador u obstaculizador
de la tutoria?

(Qué estaba expresando mi cuerpo al hacer la tutoria? Y en caso
que el tutorado se mostraba con emociones negativas, como la
frustracion, ¢cual fue mi reaccién corporal?

¢ Evité realizar gestos inapropiados frente a la actuacion /
respuestas del tutorado?

¢ Respeté el espacio personal del tutorado?

¢EXistié alguna expresién corporal que representara que el
tutorado estaba a gusto con la tutoria (o en disgusto)? ¢ Lo
incorporé en la tutoria? ;Cémo?

Lenguaje no verbal

1 Son aquellas herramientas de vida que, segun Aprendizaje Académico, Social y Emocional (CASEL -
por sus siglas en inglés), nos permiten identificar y regular nuestras emociones, entender las de los
demas, mostrar empatia, desarrollar y mantener relaciones positivas, establecer metas positivas y
tomar decisiones responsables. (pongo en juego mis habilidades socioemocionales en la relacién
tutora) https./blogs.iadb.org/educacion/2015/04/15/y-por-que-las-habilidades-socioemocionales/



Profundizacién
del tema

Desarrollo de
habilidades cognitivas

¢cLogré identificar mi actitud corporal? (postura de brazos,
posicién del torso, expresion) ¢ Fue un facilitador y
obstaculizador de la tutoria?

¢Qué estaba expresando mi cuerpo al hacer la tutoria?

En caso que el tutorado(a) se mostrara con emociones
negativas, como la frustracién, ;cual fue mi reaccién corporal?
¢ Evité realizar gestos inapropiados frente a la actuacién /
respuesta del tutorado(a)?

¢.Respeté el espacio personal del tutorado(a)?

¢EXistioé alguna expresidon corporal que representara que el
tutorado(a) estaba a gusto con la tutoria? ;Lo incorporé en la
tutoria? ¢Cémo?

¢cLogré identificar mi actitud corporal? (postura de brazos,
posiciéon del torso, expresion) ¢ Mi actitud corporal fue un
facilitador u obstaculizador en la tutoria?

Luego de plantear el desafio al tutorado(a) ¢Verifiqué su
comprension? ;Cémo lo hice?

cldentifigué las habilidades que requeria desarrollar el
tutorado(a) para resolver los desafios planteados? ; Adecué mi
estrategia en funcion de ello? ;Coémo?

En caso que el tutorado(a) haya utilizado un camino incorrecto
o haya concluido un resultado errado ¢ cual fue mi estrategia
para que lograra identificar el error y descubriera otro camino?
¢Permiti que el tutorado(a) explicara con sus propias palabras
de qué se trataba el tema y qué aprendié en la tutoria?
¢Permiti que el tutorado(a) indagara desde sus necesidades e
intereses para la comprension del tema?

clncentivé al tutorado a que realizara hipoétesis durante la
tutoria?

¢Proporcioné los espacios necesarios para que el tutorado(a)
realizara un juicio critico sobre el tema?

En caso que el tutorado(a) haya presentado evidencias de
comprensién, analisis y aplicacién del tema de la tutoria
cgeneré una instancia para que el tutorado propusiera una
forma diferente de abordar el tema y/o creado algo nuevo a
partir del tema trabajado?

En caso que el tutorado(a) estuviera “trabado” en el desarrollo
de la tutoria, ;cuales fueron las estrategias que utilicé para que
saliera de ese estado?

cldentifiqué el ritmo de aprendizaje del tutorado(a)? ¢ Permiti
que el tutorado(a) siguiera su ritmo para el desarrollo del
desafio, de forma que construyera su propio aprendizaje?
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¢Qué aprendizajes recojo de mi practica de Tutoria?




