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| :éQué es la Tutoria entre Pares? (TeP)

La Tutoria entre Pares (TeP) es una estrategia de aprendizaje activo que permite generar un espacio seguroy
propicio para aprender, entre un tutor/a y un tutorado/a. Ambos roles pueden ser ejercidos por un/a
estudiante, profesor(a), apoderado(a) o todo aquel que quiere aprendery ensenar.

A través del vinculo y de preguntas desafiantes, cada persona ira encontrando las respuestas y sobre todo,
reflexionando sobre su propio proceso de aprendizaje.

Desarrollar esta metodologia basada en el didlogo entre tutor(a) y tutorado(a), debe considerar cinco
principios basicos de actuacion’:

‘ Creer en la capacidad que todos y todas tienen para aprendery ensefar.

’ Respetar el ritmo de quien aprende.

. Respetar los procesos de razonamiento y de construccién del conocimiento del aprendiz.
. Sostener el didlogo tutor hasta que se logre la comprension.

’ Compartir inicamente lo que se ha comprendido con suficiencia y posibilitar la eleccién

de temasy rutas de aprendizaje.

Es importante comprender que la Tutoria entre Pares busca:

«»Romperjerarquias educativas, pues los y las
estudiantes también pueden ensefiar,y losy las
docentes pueden aprender.

«» Promover una educacion integral, ya que activa
el interés por aprender, desarrollando aprendizajes
académicos (por ejemplo: comprension lectoray
resolucién de problemas), habilidades de orden
superior (por ejemplo: metacognicién, autonomia),
habilidades socio-emocionales, comunicativas e
incluso la promocién de valores para la convivencia
yvida en sociedad.

' Lépez, D. (2016). La relacion tutora y la mejora del aprendizaje. Revista Red: Cubo de Ensayo. Recuperado de

http://www.inee.edu.mx/images/stories/2016/revista_red/articulos/02Cubo.pdf
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Los inicios de TeP se sittian en México con el desarrollo de “Redes de Tutoria” por un grupo de educadores que
trabajaron por décadas en escuelas rurales y marginalizadas, influenciados por el pensamiento de Paulo
Freire, y la educacion populary dialégica que propone?.

Fue implementada desde proyectos de politica piblica del paisy tuvo efectos positivos en los aprendizajes de
losy las estudiantes al poco tiempo, tanto en mediciones estandarizadas como en evaluaciones cualitativas®.
A raiz de estos resultados y de haber surgido como una solucién educativa emergente?, la TeP se ha
desarrollado en mas paises como Chile, Tailandia, Estados Unidos y Argentina®.

En esta guia te presentamos la estrategia y entregamos orientaciones para que puedas implementarlaen tu
escuela. Al final, podras revisar material para su profundizacion.

2 Meixi. (2019). The Program for the Improvement of Academic Achievement in México: Tutorial Relationships as an Imposition of Freedom
to Transform the Instructional Core. Leadership and Policy in Schools. 18(3), 394—411.

3 Camara, G, Castillo, A., De Avila, A., Méndez, E., Morales, E., & Salas, E. (2018). Tutoria y comunidad de aprendizaje en escuelas piiblicas
multigrado (1997-2018). Aprender con Interés AC.; Meixi (2019)

“Vaillant, D. & Aguerrondo, I. (2015). El aprendizaje bajo la lupa: Nuevas perspectivas para América Latina y el Caribe.

SCamaraetal., 2018.
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| El ciclo de una tutoria

La relacion tutora nos ofrece un ciclo virtuoso para que aprendamos de manera novedosa. El primer paso es
vivir una tutoria con el acompanamiento de un tutor(a) que domina un tema que genera interés en el
tutorado(a) y elige entre otros disponibles. Con este acompafnamiento dialégico, se irdn resolviendo desafios
e identificando aquello que facilita y dificulta el proceso de aprendizaje del tutorado(a), desarrollando
habilidades de metacognicion. El tutor(a) no dice las respuestas o formas de resolver el desafio, sino que guia
al tutorado(a) con preguntas u orientaciones que le permitan descubrir sus propias respuestas y formas de
aprender y a su propio ritmo. Una vez logrados los desafios, el tutor(a) acompafara a su tutorado(a) a
demostrar publicamente su proceso, tras lo cual el tutorado(a) se preparara para ser tutor(a) de alguien mas
que elija sutema.

El ciclo puede repetirse todas las veces que una persona desee aprender un nuevo tema, ampliando asi su
catalogo personal con cada nuevo tema aprendido.

Viviry revivir este ciclo tutor implica disponerse a romper con la creencia que solo algunas personas pueden
ensefiar o aprender. Cada tutor(a), independiente de su rol de profesor o estudiante, es tutor(a) de un tema
que ha estudiado en profundidad, que ha investigado por voluntad propia y genuino interés y cuyos desafios
ha explorado ampliamente. Lo anterior le otorga la calidad de experto(a) en este tema y lo valida para
acompafiar en este proceso a otro(a). Es asi como profesores y estudiantes pueden acompafarse
mutuamente y aprender unos(as) de otros(as).
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Eleccion del tema

8. El tutorado(a Jescoge 2
un tema de su interés L
entre varios ofertados
verbalmente por los
tutores(as).

Reflexion sobre
practica tutora

El tutorado(a), ahora convertido en tutor(a),
reflexiona sobre su practica y se plantea
aspectos a mejorar tanto en el dominio de la
estrategia como de su tema de tutoria. En el el tem? y da a conocer los
futuro continuara su avance recibiendo nuevos desafios a desarrollar. Se
temas en tutoria o disefiando algunos propios. acuerdan formas o estrategias
para abordar los desafios.

Conceptualizaciéon y
presentacién de desafios

Al iniciar, el tutor(a) contextualiza

3.

Didlogo y preguntas
movilizadoras

El tutor(a) acompana el proceso
de aprendizaje del tutorado(a)
utilizando preguntas que le
ayudaran a resolver los desafios
y a comprender como aprende
y cudles son las estrategias que

le han facilitado el proceso.

Tutorar tema

=lciclo |-

una tutoria

El tutorado(a) realiza una tutoria
como tutor(a) del tema recibido,
poniendo en practica los principios
de la TeP y acompanando a su
tutorado(a) hasta realizar su
demostracién publica.

&,

Registro de reflexiones
y aprendizajes
Durante el proceso, el tutor(a) y
tutorado(a) registran avances,
reflexiones y aprendizajes. Esto
ayudara al tutorado(a) a visibilizar
sus estrategias de aprendizaje y

Preparacién del tema
como tutor(a)

El tutorado(a) se prepara para
ser tutor(a) del tema recibido,
profundizando en su estudio de

manera auténoma y vinculando ot U rstetial de cetudio
la taUtr‘?er:\?j?zZneliifr?éi?avrzzde .. I fundamental para traljsforr*r’warse
p J g Demostracion publica en tutor(a) de alguien mas.

El tutorado(a) prepara,
practica y realiza una
demostracién publica de lo
que aprendio, explicando
coémo logrd superar los
desafios.

Figura1. Elaborada por Fundacién Educacién 2020
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| Componentes clave de la tutoria

1. El tema

Un tema de tutoria es una herramienta pedagdgica a través del cual se desarrolla una tutoria, con foco en el
desarrollo de aprendizajes curriculares especificos. Estos aprendizajes responden a la triada curricular, es
decir, abordan contenidos, habilidades y actitudes que se encuentran en los programas de estudio.

Un tema de tutoria se compone de:

a. Nombre del tema o titulo de fantasia: Es la denominacion que tiene por objetivo presentar el tema
de manera atractiva.

b. Objetivo curricular: Corresponde a el o los objetivos de aprendizaje del curriculo nacional que seran
abordados por la tutoria.

c. Objeto de trabajo: Es el material pedagdgico a través del cual se desarrollaran los aprendizajes,
generalmente en formato impreso, aunque también puede seren formato audiovisual. Ejemplos de un
objeto de trabajo pueden ser: un problema matematico, una noticia, un cuento, un video, una poesia,
entre otros.

d. Desafio: Un desafio es un reto cognitivo a través del cual el tutorado ird desarrollando las
habilidades, conocimientosy actitudes definidos por el o los objetivo de aprendizaje. Es la herramienta
que permite la articulacién directa del tema de tutoria con el curriculo nacional. Una tutoria debe
contener una serie de desafios progresivos, que vayan de lo mas simple a lo mas complejo.

A continuacion se presentan dos ejemplos de temas de tutorias y sus objetivos curriculares; uno de
Matematicay uno de Lenguaje. Ambos identifican Objetivos de Aprendizaje (OA), Habilidades y Actitudes.

Titulo del tema Objetivos curriculares Objeto de trabajo

Ejemplo 7° basico Texto que describe cémo 1. Dibujar laflordela
OA 11: Mostrar que comprenden el dibujar la flor de la vida vida a través de las
circulo: utilizando conceptos instrucciones que

- Estimando de manera intuitiva el perimetroy matematicos. proporciona su

el area de un circulo.
- Aplicando las aproximaciones del perimetro
ydel area en la resolucion de problemas

descripcion escrita.

La flordelavida geométricos de otras asignaturasy de la vida 2. Calcular el perimetro
diaria. de laflor.
Habilidades:
Resolver problemas 3.Calcularel areade la
a. Resolver problemas utilizando flor.

estrategias tales como:

- Destacar la informacién dada.
-Usar un proceso de ensayo y error
sistematico.

- Aplicar procesos reversibles.

- Descartar informacién irrelevante.
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Titulo del tema Objetivos curriculares Objeto de trabajo

b. Evaluar procedimientos y comprobar
resultados propios.
c. Utilizar sus propias palabras, graficos
y simbolos matematicos para presentar
sus ideas o soluciones.
Argumentary comunicar

La florde la vida e. Explicary fundamentar:
- Soluciones propiasy los
procedimientos utilizados

EDUCACION
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Actitudes:

B Demostrar curiosidad, interés por
resolver desafios matematicos, con
confianza en las propias capacidades,
incluso cuando no se consigue un
resultado inmediato.

Titulo del tema Objetivos curriculares Objeto de trabajo

Ejemplo 7° basico Microcuento “El 1. Generar una hipétesis
OA2-0A7: Formular una Dinosaurio” de Augusto argumentada de lo que
interpretacion de los textos literarios, Monterroso. el autor del microcuento
considerando: quiso decir con su cuento
Su experiencia personal y sus “El dinosaurio”.
conocimientos, un dilema presentado en

El cuento mas el textoy su postura personal acerca del 2. Caracterizar el género

del d mismo, la relacion de la obra con la vision de los microcuentos.
corto del mundo de mundoy el contexto histérico en el

que se ambienta y/o en el que fue creada. 3. Escribir un

microcuento.
OA 12: Expresarse en forma creativa por
medio de la escritura de textos de
diversos géneros (por ejemplo, cuentos,
cronicas, diarios de vida, cartas, poemas,
etc.), escogiendo libremente: el tema, el
género, el destinatario.

Actitudes:

C. Interesarse por comprender las
experiencias e ideas de los demas,
utilizando la lecturay el dialogo para el
enriquecimiento personal y para la
construccion de buenas relaciones con
los demas.

B. Manifestar disposicion a reflexionar
sobre si mismoy sobre las cuestiones
socialesy éticas que emanan de las
lecturas.



EDUCACION

El cuento mas
corto del mundo

Matematica
entretejida

Despedida de
los espanoles
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Menos condor
y mas huemul

La flor
de la vida

Flores nuevas

Ejemplo de Catalogo de Temas disponible para que los estudiantes elijan:

Hermano sol
y hermana luna

Las tres
hermanas

Figura 2. Elaborada por Fundacién Educacién 2020
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2. La metacognicion

Cuando hablamos de "metacognicion’, nos referimos a la habilidad de ser conscientes del modo en que
estamos pensando y/o aprendiendo, y que podamos ejercer cierto control sobre ello.

Desde el rol de tutor(a), podemos colaborar para que nuestro tutorado(a) desarrolle procesos metacognitivos
desde que iniciamos la relacion tutora, a través de preguntas que ayuden a planificar el proceso del cual
espera lograr los desafios propuestos. Una vez iniciado su trabajo, lo ayudaremos a distinguir si las
estrategias o pasos que ha elegido son los adecuados para lograr el desafio o debe buscar otros. Finalmente,
un buen proceso metacognitivo ayuda al tutorado(a) a evaluar sudesempefioy las estrategias de aprendizaje
que ha utilizado.

Una estrategia para realizarlo es usar la escalera de la metacognicion®, cuya complejidad en las preguntas es
creciente:

La escalera de ,
o o - ¢Como lo
la metacognicion puedo mejorar?

:Qué he \ N @

aprendido?

¢Para qué
> me sirve?
¢Cémo lo ¢Qué ha resultado

he aprendido? mas facil, dificil,
novedoso?

Figura 3. Elaborada por Fundacién Educacion 2020

6Swartz, R.]., Reagan, R., Costa, A. L., Beyer, B. K., & Kallick, B. (2014). El aprendizaje basado en el pensamiento (Vol. 4). Ediciones SM Espafia.
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3. Los registros escritos

Tutores y tutorados(as) toman apuntes (mediante escritura, esquemas o dibujos) claros y detallados durante
la tutoria. Se intenciona su escritura en distintos momentos de la tutoria, generando pausas donde tutor(a)
y tutorado(a) registran el proceso de aprendizaje, las preguntas clave, reflexiones y conceptos que son
relevantes en la relacion tutora.

Este registro se continiia enriqueciendo después de la tutoria con aspectos, tales como: la secuencia de
aprendizaje del tutorado(a), los contenidos abordados, las preguntas claves que realiza el tutor(a), las
inquietudes que le surgen al tutorado(a), las creaciones del tutorado(a), los errores y entrampamientos, los
momentos de comprension o emociones que se despiertan, entre otros.

La importancia del registro es:

o 2 3

Visibilizar la ruta Lecturay

de aprendizaje Metacognicion escritura
Parael Reconocer avances, Facilitar el desarrollo de aprendizaje auténomo Desarrollary mejorar
tutorado(a) reflexionesy al construir “un todo” l6gico habilidades de
aprendizajes hasta la y coherente expresado en forma grafica, lectura y escritura.
demostracion publica. que responde a habilidades cognitivas
complejas.
Parael Identificar la ruta de Integrar nuevos aprendizajes desde la Desarrollary mejorar
tutor(a) aprendizaje del vivencia de cada tutoria, lo que se plasma habilidades de
tutorado(a) y de la propia en la mejora de su practica tutora. lecturay escritura.

practica tutora.

La orientacion del tutor ayudara al tutorado a desarrollar un registro que le permita cumplir con sus distintos
propdsitos, por eso es importante considerar que el registro también se tutora.

Preguntas de ejemplo para tutorar el registro:

* ;Qué necesitas registrar para visibilizar lo que aprendiste?
* ;Qué hemos hecho hasta el momento que sea relevante de registrar?

¢ ;Qué deberias registrar para recordar cémo llegaste a resolver cada desafio?

12
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* ;Turegistro da cuenta de las dificultades que tuviste y cdmo las resolviste?

* Considerando que necesitaras profundizar en el estudio de este tema cuando te prepares para
tutorarlo, ;qué deberias registrar para que el registro te sirva como herramienta de estudio?

* ;Habra algo mas que puedas registrar que sea valioso para cuando tu seas tutor(a) de este tema?

* Antes de finalizarlo, lee tu registro en voz alta, de principio a fin; sestas conforme con lo que
escribiste? ;Crees que lo que escribiste representa con claridad lo que querias decir? ;Habra una
forma de mejorarlo?

4. La demostracion publica

Este es el momento donde el tutorado(a) comparte al pablico de forma creativa, claray precisa lo que fue mas
significativo de su aprendizaje, argumentando cémo lo logro, cuales fueron sus dificultades, las formas de
soluciény el reconocimiento de algunas competencias desarrolladas.

La importancia de la demostracion publica es:

o Visibilizar los logros y aprendizajes alcanzados por el tutorado(a): es una instancia
para gozar y alegrarse por los aprendizajes obtenidos. Adicionalmente, esto
probablemente despertara el interés del resto de la comunidad en aprender de los
distintos temas de tutoria.

e Promover el desarrollo de la metacognicion, pues implica detenerse a analizar y
reflexionar sobre lo aprendido, con la posibilidad de “hacer consciente” lo logradoy la
ruta que se escogié para ello.

e Es una muy buena oportunidad que tienen el tutor(a) y el tutorado(a) para identificar
vacios en la comprension, errores conceptuales que se hayan podido cometer o

cualquier aspecto no resuelto.

e Desarrollar habilidades comunicativas con foco en la oralidad.

El tutorado(a) se enfrentard a un publico para exponerles sus aprendizajes, por lo que es importante que lo
practique previamente y que el tutor(a) pueda ir guiandole para expresarse adecuadamente, es decir, la
demostracion piblica también se tutora.

13
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| :Como aplicarlo en mi escuela?

1. Preparary asegurar condiciones, asi como también proveer de espacios y tiempos protegidos para su
desarrollo. Ademas, se sugiere considerar:

a. Asegurar apoyo del equipo directivo y sostenedor(a).

b. Relacionar la estrategia con instrumentos de gestion escolar (PEl, PME, otros) y como respuesta a
las necesidades de la comunidad educativa.

c. Invitary movilizar de manera atractiva a miembros de la comunidad educativa a participary liderar
la estrategia.

d. Proveer espacios de trabajo colaborativo entre docentes y asistentes de la educacion, que
permitan planificar y desarrollar la estrategia sin sobrecargar a los participantes, promoviendo la
reflexion, el aprendizaje y la mejora, realizando revision y ajustes de manera periddica.

e. Proveer tiempos resguardados y espacio fisico para suimplementacién. Por ejemplo: destinar1 hora
semanaly utilizar la biblioteca escolar.

2. Formaren la estrategia: Estudiarla, formara mas personasy prepararlas como tutores(as), practicar la
tutoria. Tener un equipo de tutores(as), con docentes, coordinadores, asesores, profesionales de la
educacion, asistentes, estudiantes, incluso apoderados(as) que permitan sostener ciclos de formacion
continua.

3. Priorizar los aprendizajes: Revisar los datos y resultados de evaluaciones del establecimiento (o
evaluaciones externas) e indicadores internos para focalizar laimplementacion en las necesidades. Asi,
comenzar focalizando en:

a.Curso o cursos en los que se quiere aplicar |a estrategia.
b. Aprendizajes que se quieren fortalecer.

c. Habilidades socioemocionales que se quiere fortalecer.
d. Otras necesidades que haya en el establecimiento.

4. Definirasignaturas en que se aplicara la estrategia: Elaborar temas de tutoria que se vinculen con
asignaturas del curriculum nacional y algtn nivel de ensefianza donde se quiera implementar. De esta
manera, se contara con un listado de temas a disposicién de los y las estudiantes. Para esto es importante
considerar que un tema de tutoria puede abordar objetivos de aprendizajes de una o varias asignaturas.

5. Planificar como implementar en un curso: Disefiar como desarrollar la estrategia en el aula a través de
una planificacion. Probar o pilotar, monitorear, evaluar, mejorary volver a probar.

14
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6. Establecer un plan de monitoreo: Desde la gestion pedagdgica del establecimiento, se debe acompanar
y revisar cdmo se estd aplicando la estrategia, e ir monitoreando los avances en los aprendizajes de los y las
estudiantes.

7. Comprender que el fracaso es parte del proceso: Recuerde que para lograr resultados diferentes jhay que
atreverse a hacer las cosas de manera distinta! Esto implica equivocarse, aprendery volver a intentar.

15
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Ideas para implementar en el aula

Este es un ejemplo para el desarrollo de |a Tutoria entre Pares en el aula regular,
que se puede ajustar a la realidad, contexto y recursos de la escuela.

1. Con la priorizacién de aprendizajes, definir curso y/o asignatura con la que
comenzaran las tutorias.

2. Definir etapas, fechas y acciones correspondientes. Por ejemplo:
Semana1: Formacién a un grupo inicial de tutores/as (pueden ser
docentes, profesionales de la educacién, estudiantes e incluso otros
miembros de la comunidad, como apoderados/as). En esta formacion es
muy importante considerar que cada persona reciba una tutoria.
Semana 2: Lanzamiento de la estrategia, invitando a un curso a vivir la
experiencia. Introduccién a la unidad de la(s) asignatura(s) con los OA a
trabajary tutorar a un grupo del curso. Los/as tutores formados hacen
tutorias individuales (uno a uno) al grupo de estudiantes, y pueden
incorporar un observador/a.
Semana 3: Estudiantes tutorados preparan su tutoria y estudian su tema en
profundidad. Estudiantes que no han sido tutorados indagan en preguntas
movilizadoras de los OA.
Semanas 4: Estudiantes tutorados realizan tutorias a sus companeros/as.
Semanas 5y 6: Se repite el ejercicio de preparary realizar tutorias entre
distintos companeros del curso. Se les explica a los y las estudiantes la
importancia del registro escrito y se va monitoreando su uso.
Semanas 7Yy 8: Se preparay realiza |la “demostracion publica” o
exposiciones orales de lo aprendido. Se evaltan aprendizajes a través de
rabrica.
Semana 9: Se realiza un evento de tutorias simultaneas, donde los y las
estudiantes formados tutoran a nuevos docentes y estudiantes de otros
cursos.

3. Con el plan de monitoreo, evaluar metodologia del ingreso al aula y realizar
ajustes necesarios para su ingreso en otro curso y/o asignatura. Los ajustes
pueden estar en la linea de plazos, nivel o curso, unidad, instrumentos de
monitoreo, entre otros. Todo esta sujeto a mejora.

16
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| Revisa material

«Ficha de tutorfa: 5 Horas Sobre el Maff

*Ficha de tutoria: Matematica Entretejidd

«Ficha de preparacién de tema de tutoriag

« Preguntas para revisar tu rol como tutor(a)
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https://www.educacion2020.cl/documentos/ficha-de-tutoria-5-horas-sobre-el-mar/
https://www.educacion2020.cl/documentos/ficha-de-tutoria-matematica-entretejida/
https://www.educacion2020.cl/documentos/ficha-de-preparacion-de-tema-de-tutorias/
https://www.educacion2020.cl/documentos/preguntas-para-revisar-tu-rol-como-tutora/
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